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KẾ HOẠCH 

Tuyển sinh mầm non, lớp 1, lớp 6 năm học 2026-2027 

 

Căn cứ Thông tư số 30/2024/TT-BGDĐT, ngày 30/12/2024 của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo ban hành Quy chế tuyển sinh trung học cơ sở và tuyển sinh trung học phổ 

thông và các Thông tư của Bộ Giáo dục và Đào tạo: số 52/2020/TTBGDĐT, ngày 

31/12/2020 ban hành Điều lệ trường mầm non; số 15/2026/TTBGDĐT, ngày 

24/3/2026 ban hành Điều lệ trường tiểu học, trường trung học cơ sở, trường trung học 

phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học; Căn cứ công văn số 185/SGDĐT-

QLCLCNTT, ngày 29/4/2026 của Sở GDĐT tỉnh Đắk Lắk về việc hướng dẫn công 

tác tuyển sinh mầm non, lớp 1, lớp 6, lớp 10; tuyển sinh giáo dục thường xuyên năm 

học 2026-2027;  

UBND xã ban hành Kế hoạch tuyển sinh mầm non, lớp 1, lớp 6 năm học 2026 -

2027 trên địa bàn xã Ea Bung, cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU  

1. Mục đích 

- Tổ chức tuyển sinh đúng quy định, bảo đảm công khai, minh bạch, công bằng, 

an toàn và thuận lợi cho học sinh, cha mẹ học sinh. 

- Huy động tối đa trẻ em, học sinh trong độ tuổi đến trường; duy trì và nâng cao 

chất lượng phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em 5 tuổi, phổ cập giáo dục tiểu học và 

trung học cơ sở trên địa bàn xã.  

- Phân bổ học sinh phù hợp với điều kiện cơ sở vật chất, đội ngũ giáo viên và 

quy mô trường, lớp của các cơ sở giáo dục; góp phần nâng cao chất lượng giáo dục 

trên địa bàn. 

2. Yêu cầu 

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh của Bộ Giáo dục và Đào tạo; bảo đảm 

nghiêm túc, an toàn, công bằng, chính xác, khách quan, minh bạch.  

- Tạo điều kiện thuận lợi cho người học; bảo đảm sự đồng thuận của cha mẹ 

học sinh và toàn xã hội.  

- Đối với giáo dục mầm non: tổ chức tuyển sinh đúng độ tuổi theo quy định; 

bảo đảm huy động tối đa trẻ trong độ tuổi ra lớp, đặc biệt là trẻ 5 tuổi; thực hiện tốt 

công tác chăm sóc, nuôi dưỡng, bảo đảm an toàn cho trẻ. 



- Các trường tuyệt đối không được vận động, quyên góp và thu các khoản ngoài 

quy định trong quá trình tuyển sinh. Bảo đảm an toàn thông tin, bảo mật dữ liệu cá 

nhân theo quy định của pháp luật. 

II. TUYỂN SINH ĐỐI VỚI CẤP HỌC MẦM NON 

1. Đối tượng, địa bàn tuyển sinh và điều kiện dự tuyển 

1.1. Đối tượng tuyển sinh 

Trẻ em trong độ tuổi mầm non theo quy định, cụ thể: nhà trẻ từ 03 tháng đến 

36 tháng tuổi; mẫu giáo từ 03 đến 06 tuổi.  

1.2. Địa bàn tuyển sinh 

- Trường Mầm non Ea Bung: Tuyển sinh trẻ cư trú tại các thôn 1, 3, 5, 7, 8, 10 

thuộc xã Ea Bung. 

- Trường Mầm non Ya Tờ Mốt: Tuyển sinh trẻ cư trú tại thôn 1 - Ya Tờ Mốt, 

các thôn 4, 10 - Ya Tờ Mốt, 11, 12, 14.  

Lưu ý: Đối với trẻ cư trú tại khu vực giáp ranh thuộc thôn 5 với thôn 1-Ya Tờ 

Mốt và thôn 10 với thôn 4, phụ huynh được lựa chọn đăng ký tuyển sinh tại cơ sở giáo 

dục gần nhất để thuận tiện cho việc đưa đón và học tập của trẻ. Việc tiếp nhận tuyển 

sinh được thực hiện trên cơ sở điều kiện thực tế của nhà trường, bảo đảm công khai, 

minh bạch và tạo thuận lợi cho người học. 

1.3. Điều kiện dự tuyển 

- Trẻ em trong độ tuổi mầm non cư trú hợp pháp trên địa bàn tuyển sinh; đủ sức 

khỏe để tham gia các hoạt động tại cơ sở giáo dục mầm non.  

- Đối với trẻ em khuyết tật, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn, trẻ em là người dân 

tộc thiểu số: thực hiện tiếp nhận theo quy định, tạo điều kiện thuận lợi để trẻ được đến 

trường. 

2. Chỉ tiêu tuyển sinh  

Phấn đấu huy động trẻ mẫu giáo từ 03 đến 05 tuổi ra lớp đạt tỷ lệ trên 88%, trẻ 

nhà trẻ từ 03 tháng đến 36 tháng ra lớp đạt tỷ lệ trên 18%.  

3. Phương thức tuyển sinh: xét tuyển. 

4. Nguyên tắc xét tuyển 

- Việc xét tuyển được thực hiện trên cơ sở hồ sơ hợp lệ, bảo đảm công khai, 

minh bạch, đúng đối tượng và phù hợp với điều kiện thực tế của cơ sở giáo dục mầm 

non. 

Tạo điều kiện thuận lợi để huy động trẻ trong độ tuổi ra lớp, ưu tiên tiếp nhận trẻ em 

cư trú trên địa bàn tuyển sinh; trẻ em khuyết tật, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn, trẻ em 

là người dân tộc thiểu số theo quy định.  



- Không tổ chức khảo sát, kiểm tra, đánh giá năng lực trẻ dưới bất kỳ hình thức 

nào để tuyển sinh. 

5. Tổ chức tuyển sinh  

5.1. Hồ sơ tuyển sinh 

- Đơn đăng ký nhập học;  

- Bản sao giấy khai sinh hoặc bản sao căn cước hoặc mã định danh cá nhân;  

- Các giấy tờ minh chứng thuộc diện ưu tiên (nếu có).  

* Khuyến khích hồ sơ tuyển sinh nộp trực tuyến (nếu có hệ thống phần mềm 

tuyển sinh). 

5.2. Thời gian thực hiện tuyển sinh 

- Các cơ sở giáo dục mầm non trên địa bàn xã thông báo thông báo Kế hoạch 

tuyển sinh trước ngày 01/6/2026. Hoàn thành công tác tuyển sinh trước ngày 

15/8/2026. 

- Trước ngày 01/8/2026, các đơn vị gửi báo cáo nhanh kết quả tuyển sinh và đề 

xuất tuyển sinh bổ sung (nếu có) về Phòng Văn hóa – Xã hội để tổng hợp, tham mưu 

UBND xã xem xét theo quy định. 

 5.3. Phê duyệt kết quả tuyển sinh  

- Hiệu trưởng các cơ sở giáo dục mầm non trên địa bàn tổ chức xét tuyển, phê 

duyệt danh sách trúng tuyển, báo cáo kết quả tuyển sinh ngay sau khi hoàn thành công 

tác tuyển sinh 

- Công khai danh sách trúng tuyển tại đơn vị hoặc trên hệ thống thông tin điện tử.  

5.4. Yêu cầu trong công tác tổ chức tuyển sinh 

- Mỗi trường mầm non có trách nhiệm bố trí, tổ chức tuyển sinh và duy trì ít 

nhất 01 nhóm trẻ, nhằm nâng cao tỷ lệ huy động trẻ trong độ tuổi nhà trẻ ra lớp, tạo 

tiền đề thực hiện phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em mẫu giáo từ 3 đến 5 tuổi.  

- Việc tuyển sinh phải đảm bảo các điều kiện về giáo viên, cơ sở vật chất, an 

toàn cho trẻ; số lượng trẻ được tuyển không vượt quá quy định về số trẻ/nhóm trẻ, lớp 

theo Điều lệ trường mầm non. 

III. TUYỂN SINH VÀO LỚP 1 ĐỐI VỚI CÁC TRƯỜNG TIỂU HỌC 

1. Đối tượng, địa bàn tuyển sinh và điều kiện dự tuyển  

1.1 Đối tượng tuyển sinh 

- Thực hiện theo khoản 1, Điều 31 Thông tư số 15/2026/TT-BGDĐT ngày 

24/3/2026 của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Điều lệ trường tiểu học, trường trung 

học cơ sở, trường trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học. 

1.2. Địa bàn tuyển sinh 



- Địa bàn tuyển sinh cụ thể của các trường TH trên địa bàn xã cụ thể như sau:  

TT Tên trường Địa bàn tuyển sinh 

1 Trường TH Ea Bung Các thôn 1, 3, 5, 7, 8, 10 

2 Trường TH Nguyễn Đức Cảnh Thôn 1-Ya Tờ Mốt, 4 

3 
Trường TH Trần Quốc Toản 

Thôn 10-Ya Tờ Mốt, 11, 

12, 14 

2. Phương thức tuyển sinh: xét tuyển 

3. Chỉ tiêu tuyển sinh 

- Chỉ tiêu tuyển sinh cụ thể của các trường TH trên địa bàn xã cụ thể như sau: 

TT Tên trường 
Chỉ tiêu tuyển sinh 

lớp 1, lớp 6 (lớp) 

1 Trường TH Ea Bung 2 

2 Trường TH Nguyễn Đức Cảnh 1 

3 Trường TH Trần Quốc Toản 1 

4. Tổ chức tuyển sinh  

4.1. Hồ sơ tuyển sinh 

- Phiếu đăng ký dự tuyển vào lớp 1.  

- Bản sao giấy khai sinh hợp lệ.  

- Căn cứ hợp pháp để xác nhận thông tin cư trú sinh sống cùng cha, mẹ trên địa 

bàn (nơi ở thực tế theo VneID).  

- Giấy chứng nhận hoàn thành chương trình mầm non 5 tuổi (nếu có).  

- Giấy xác nhận chế độ ưu tiên, khuyến khích do cơ quan có thẩm quyền cấp 

(nếu có). 

4.2. Nộp hồ sơ tuyển sinh 

- Hồ sơ tuyển sinh nộp trực tuyến, trường hỗ trợ, hướng dẫn cha, mẹ học sinh 

thực hiện đăng ký tuyển sinh trên hệ thống tuyển sinh trực tuyến. 

4.3. Thời gian tuyển sinh  

- Các trường thông báo Kế hoạch tuyển sinh (kèm theo danh mục sách giáo 

khoa lớp 1 năm học 2026-2027) trước ngày 01/6/2026. 

- Thực hiện công tác tuyển sinh: Cung cấp hồ sơ tuyển sinh cho cha, mẹ học 

sinh; nhận hồ sơ tuyển sinh; tổ chức xét tuyển; lập các loại hồ sơ theo quy định. Hoàn 

thành công tác tuyển sinh trước ngày 20/7/2026. 

IV. TUYỂN SINH VÀO LỚP 6 TRUNG HỌC CƠ SỞ 

1. Đối tượng, địa bàn tuyển sinh và điều kiện dự tuyển  

1.1. Đối tượng tuyển sinh:  



- Thực hiện theo Điều 3 Thông tư số 30/2024/TT-BGDĐT của Bộ Giáo dục và 

Đào tạo. 

1.2. Địa bàn tuyển sinh 

- Địa bàn tuyển sinh cụ thể của các trường THCS trên địa bàn xã cụ thể như sau:  

TT Tên trường Địa bàn tuyển sinh 

4 Trường THCS Ea Bung Thôn 1,3,5,7,8,10 

5 
Trường THCS Lê Quý Đôn 

Thôn 1- Ya Tờ Mốt, 

4,10,11,12,14 

2. Phương thức tuyển sinh: xét tuyển 

3. Chỉ tiêu tuyển sinh. 

Chỉ tiêu tuyển sinh cụ thể của các trường THCS trên địa bàn xã cụ thể như sau: 

TT Tên trường 
Chỉ tiêu tuyển sinh 

lớp 1, lớp 6 (lớp) 

4 Trường THCS Ea Bung 2 

5 Trường THCS Lê Quý Đôn 3 

4. Tổ chức tuyển sinh 

4.1. Hồ sơ tuyển sinh 

- Phiếu đăng ký dự tuyển vào lớp 6  

- Bản chính học bạ cấp tiểu học hoặc các hồ sơ khác có giá trị thay thế học bạ; 

- Giấy khai sinh hợp lệ hoặc bản sao kèm theo bản chính để đối chiếu; 

- Giấy xác nhận chế độ ưu tiên, khuyến khích do cơ quan có thẩm quyền cấp 

(nếu có). 

4.2. Nộp hồ sơ tuyển sinh 

- Hồ sơ tuyển sinh nộp trực tuyến, trường hỗ trợ, hướng dẫn cha, mẹ học sinh 

thực hiện đăng ký tuyển sinh trên hệ thống tuyển sinh trực tuyến. 

4.3. Thời gian tuyển sinh 

- Các trường thông báo Kế hoạch tuyển sinh (kèm theo danh mục sách giáo 

khoa năm học 2026-2027) trước ngày 01/6/2026. 

- Thực hiện công tác tuyển sinh: Cung cấp hồ sơ tuyển sinh cho cha, mẹ học 

sinh; nhận hồ sơ tuyển sinh; tổ chức xét tuyển; lập các loại hồ sơ theo quy định. Hoàn 

thành công tác tuyển sinh trước ngày 20/7/2026. 

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Phòng Văn hóa - Xã hội xã  



- Tham mưu UBND xã thành lập Ban chỉ đạo tuyển sinh và phê duyệt kế hoạch 

tuyển sinh vào các trường mầm non, lớp 1 và lớp 6 năm học 2026-2027; chỉ đạo công 

tác kiểm tra tuyển sinh và báo cáo Sở Giáo dục và Đào tạo. 

- Phối hợp với Công an trên địa bàn, các trường trong công tác tuyển sinh; rà 

soát trẻ trong độ tuổi tuyển sinh vào các trường mầm non, lớp 1, lớp 6 trên địa bàn. 

- Phối hợp giữa các phòng ban chuyên môn, Công an xã, các trường trong công 

tác điều tra số trẻ trong độ tuổi tuyển sinh vào các trường mầm non, lớp 1, lớp 6; rà 

soát danh sách thôn để đề nghị bổ sung, sửa đổi phục vụ phân tuyến tuyển sinh hợp 

lý để huy động được số trẻ đến trường với tỷ lệ cao nhất. 

- Theo dõi, hướng dẫn, đôn đốc các cơ sở giáo dục triển khai công tác tuyển 

sinh; kịp thời tiếp nhận, tổng hợp và tham mưu UBND xã xem xét giải quyết những 

khó khăn, vướng mắc phát sinh trong quá trình thực hiện. 

- Chỉ đạo các trường trên địa bàn tổ chức tuyển sinh theo đúng kế hoạch và 

hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo 

2. Công an xã 

- Chủ động phối hợp các trường học trên địa bàn trong công tác tuyển sinh rà 

soát trẻ trong độ tuổi tuyển sinh vào các trường mầm non, lớp 1, lớp 6 trên địa bàn 

quản lý và hướng dẫn công dân thực hiện nghiêm túc quy định của Luật Cư trú về xác 

định công dân cư trú thực tế nhưng chưa làm thủ tục cư trú hoặc có thông tin thay đổi 

thông tin cá nhân nhưng chưa cập nhật vào cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư.  

- Ưu tiên hỗ trợ xác minh, xử lý kịp thời các trường hợp thông tin tuyển sinh chưa 

trùng khớp với dữ liệu dân cư quốc gia; đặc biệt là các trường hợp cần xác thực mã định 

danh cá nhân, thông tin “nơi ở hiện tại”, tình trạng di cư, chuyển đổi nơi cư trú. 

3. Các trường Mầm non, Tiểu học và THCS trên địa bàn xã 

- Thành lập hội đồng tuyển sinh trình UBND xã phê duyệt.  

- Phối hợp với Phòng Văn hóa – Xã hội để xác định chỉ tiêu, địa bàn tuyển sinh 

mầm non, tiểu học, THCS. 

-  Xây dựng kế hoạch tuyển sinh. Trong đó phải đảm bảo các nội dung về đối 

tượng, chỉ tiêu, địa bàn và phương thức tuyển sinh; tiêu chí xét tuyển; thời gian xét 

tuyển và công bố kết quả. 

 -  Hiệu trưởng các cơ sở giáo dục tổ chức xét tuyển, phê duyệt danh sách trúng 

tuyển, báo cáo kết quả tuyển sinh về UBND xã (qua phòng Văn hóa – Xã Hội). 

- Công khai danh sách trúng tuyển tại cơ sở giáo dục hoặc trên hệ thống thông 

tin điện tử. 

- Đối với cơ sở giáo dục có học sinh lớp 9 dự tuyển vào lớp 10 THPT năm học 

2026–2027; tổ chức in danh sách, phiếu đăng ký của học sinh từ hệ thống tuyển sinh; 



kiểm tra, rà soát, đối chiếu với hồ sơ học sinh đang lưu trữ để kịp thời điều chỉnh, cập 

nhật thông tin trên hệ thống (nếu có sai sót). 

- Rà soát, hoàn thành dữ liệu trên hệ thống cơ sở dữ liệu ngành đảm bảo chính 

xác; chuẩn bị mọi điều kiện để tổ chức cho học sinh đăng ký tuyển sinh. 

Trên đây là Kế hoạch tuyển sinh mầm non, lớp 1 và lớp 6 năm học 2026 – 2027 

trên địa bàn xã. UBND xã yêu cầu các cơ quan, đơn vị, trường học nghiêm túc triển 

khai thực hiện./. 

 
 

Nơi nhận: 
- Sở DGĐT; 

- TT Đảng ủy;          (b/c) 

- TT HĐND xã; 

- CT, các PCT UBND xã; 

- Các cơ sở giáo dục trên địa bàn xã (thực hiện); 

- Lưu: VT, VP, VH-XH. 

  

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Văn Phú 
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